
                                                                                                        

 

 

xpand Qualifikations - Profil  

 
 

 

Persönliche Daten   Simone Goßling 

   � Jahrgang 1967 

� Wohnort: Unna (Nordrhein-Westfalen) 

� Verheiratet 

 
Beruflicher Hintergrund 

 
 2004 – dato    Trainerin und Coach, xpand Deutschland GmbH 

� Training 

� Coaching 

 

2006 – dato    freiberufliche Trainerin und Coach  
                      im Bereich der Erwachsenen- und Jugendbildung 

      Projekte  

� International School Dortmund – Projektbegleitung des Leibniz-

Gymnasiums 

� Konzeption und Organisation von Kompetenzchecks 

� IT-Mädchen-Projekt an der Johann-Gutenberg-Realschule 

� Jugendhilfe Essen gGmbH: Einstiegsseminare für Jugendliche 

� Fachhochschule Dortmund: Lern- und Arbeitstechniken, 

Schwerpunkt Kommunikationstraining, Fachbereich Informatik 

 

2004 – 2006     Lead GmbH (Dortmund)  
                        Kompetenzzentrum für Personalentwicklung und  

                        Unternehmensberatung 

� Assistenz der Geschäftsführung 

� Projektkoordination, u. a. im Bereich der Seminardurchführung 

sowie des Aufbaus einer Bildungseinrichtung 

� Bewerberauswahl und Assessmentdurchführung 

� Workshopmoderation 

 

2002 – 2004    Weiterbildungsinstitut WbI GmbH (Dortmund) 

� Leitung und sozialpädagogische Begleitung von Projekten 

� Unterricht im Bereich Kommunikation, Selbstmarketing und 

Persönlichkeitsentwicklung 

� Individualcoaching im Rahmen von Bewerbungsprozessen 

� Training im Bereich Teamentwicklung 

� Projektleitung des EDV-Trainingscenters 

 

2001 - 2002    Ohltec AG (Kiel) 

� Seminardurchführung im Bereich der Anwendung und 

Administration des Dokumentationssystems Horizont 

� Gestaltung von kundenorientierten Schulungskonzepten  

 

 

 



                                                                                                        

1999 – 2001    Power Management Team e. V. (Dortmund) 

� Seminardurchführung im Bereich Lebens- und Berufsplanung 

 

1995 – 1999    Caritasverband e. V. (Hagen)  

� Pädagogische Mitarbeiterin 

 

 
    

 
 

Themenschwerpunkte 
 
 

   

• Konzeption und Begleitung von Changeprozessen in Schulen  

• Lebens- und Berufswegplanung 

• Erfolgreiche Kommunikation inkl. Bewerbungstraining 

• Führungskräftetraining für Frauen (NextLEVEL Leadership) 

• Persönlichkeitstraining auf der Grundlage des Persolog-Modells 

• Structure of intellect - Denkstrukturenprofil 

• Systemisches Coaching 

 
 
 

Aus- und Weiterbildung 
 

  

• 1987 – 1995 Studium der Erziehungswissenschaften an der Universität 

Dortmund  

• 1991 – 1996 Berufsbegleitender Zusatzstudiengang 
Organisationspsychologie an der Universität Dortmund 

• 1996 persolog® Persönlichkeits-Modell – Trainerlizenz   

• 1997 SOI – Trainerlizenz (Denkstrukturenanalyse)  

• 2008 Systemischer Coach 

• 2007 – 2009 NLP- Ausbildung, DVNLP 
 


