Qualifikations - Profil

Personliche Daten

Beruflicher Hintergrund

Cases

Branchenfokus

Fachliche Spezialisierung

Schwerpunkte

Besonderheiten

Aus- und Weiterbildung

Peter Essler

Jahrgang 1963
Wohnort: Biburg (bei Augsburg, Bayern)
Verheiratet, 4 Kinder

2000 —dato  Senior-Coach, xpand Deutschland

* Executive Coaching

* Leiter der Berufungs-Akademie

* Ausbildungsleiter der xpand Coaching-Ausbildungen:
- Integrative Ausbildung zum Personal Coach
- Ausbildung zum Berufungs-Coach
- Ausbildung zum Business-Coach

1990 —dato  Aufbau und GF einer Social-Profit-Bildungseinrichtung

1997 - 1999 Mehrjahrige Tatigkeit als Einkaufer im Handel

Buchautor

Berufungs-Coaching fir Menschen mit Berufungs- und
Zukunftsfragen
Coaching far Fihrungskréafte in Umbruchsituationen

Social-Profit-Organisationen
Seminar- & Bildungseinrichtungen

Personal Coach

Coaching in Veranderungsprozessen

Potenzialanalyse, Persénlichkeitsentwicklung
FUhrungskrafte-Coaching (individuelle Standortanalyse, Zieldefinition,
Prozessbegleitung)

DISG-Mastertrainer

Management-Training (Mitarbeiterfiihrung, Team-Prozesse, Zeit- und
Zielmanagement)

Zuhdren, authentisch sein, ausbalanciertes Leben, ermutigen und
férdern

Dipl. Physiker (LMU Minchen)

Mastertrainer fir Zeit- und Lebensmanagement
DISG-Trainerlizenzierung

Structure of Intelligence (SOI®)-Lizenzierung

Zahlreiche Fort- und Zusatzausbildungen in Moderation, Counselling
& Verhaltenstherapie, Unternehmens- und Mitarbeiterfihrung

div. ehrenamtliche Leitungsaufgaben



